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ANALYSE DES AUFGESGHOBENEN STREIKS 



In Nr. 1 der SPK hieB es am Ende 
eines Artikels auf Seite 5*. "Die 
Kindergartnerinnen werden am 
10.6.69 einen 1-tagigen Warn- 
streik durchfiihren - mit Oder 
ohne OTV ! " 



Diese Einschatzung der Situati- 
on hat sich als falsch erwiesen., 
Heute ist klar, daB es zu keinem : 
Zeitpunkt zu einem Streik der 
Kindergartnerinnen ohne die Ge- 
werkschaften gekommen ware. 



Aus folgenden Grunden: 



1. Trotz der gebildeten Arbeits- 
kreise und starkeren Kommunika- 
tionen, blieben die Kindergart- 
nerinnen isoliert 




2. ^rf olgreiche Einschiichterung 
und Verangstigung der Kinder- 
gartnerinnen durch den perma- 
nenten ^ruck von oben - gerade 
in Kreuzberg 



5. Illusion bei den Kindergart- 
nerinnen iiber die Eunktion der 
Gewerksohaf ten 



4. Mangelhafte politische Erfah- 
rung 



Der erste Eehler war, die Zu- 
stimmung zu dem von den Gewerk— 
f-schaf' tsbiirokraten diktierten 
jStreiktermin (10.6.). Da die 
Massen der Kindergartnerinnen 
einen Streikaufruf des Arbeits- 
:reises der Sozialpadagogen im 
,hC und des Arbeitskreises 
Kreuzberger Kindertagesstatten 
jfiir Ende Mai nicht unterstutzt 
batten, nachdem die ^ewerkschaf- 
[ten den Streik fur den 10.6. an- 
feundigten, hatte ein friiherer 
[Termin und dessen sofortige Ver— 
[off entli chung gefordert werden 
lissen. Indem sich die Kinder— 
;artnerinnen diesem Streikter- 
_iin beugten , iiberlieBen sie zum 
erstenmal die Fuhrung der 
^treikbewegung den Gewerkschaf ts 
apparaten. Einer beliebigen Ver- 
schiebung des Streiktermins , 
wie wir erfahren haben unter 
fadenscheinigsten Vorwanden, 
stand nun kein Hindernis mehr 
im Weg. Die SpontanaLtat und 
Streikbereitschaft der Kinder- 
gartnerinnen sollte und konnte 
dadurch gelahmt werden. Diese 
Tatktik der OTV und des BVL wurde 
von den Kindergartnerinnen zwar 
einkalkuliert in ihrer Ke.levanz 
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Da OTV und VBL den Streik auf 
Kreuzberg beschranken wollten, 
kam es Ende Mai zu Kontakten 
zwischen dem RC-Arbeitskreis 
und der Gewerkschaf t Komba. Der 
Komba sicherte uns jede Unter- 
stiitzung zu; er stellte sich 
uneingeschrankt hinter die am 
26.2. in Kreuzberg beschlossenen 
SofortmaBnahmen und wollte auch 
ohne Bedingungen den angekundig- 
ten Warnstreik in alien westber- 
liner Bezirken unterstutzen. 

Auf der gemeinsamen GroBveran- 
staltunc am 4. Juni beschlossen 
uber 500 Kindergartnerinnen bei 
nur 5 ^egenstimmen einen 1-tagi- 
gen Warnstreik in alien westber- 
liner ^ezirken fur den 10. 6. 69 • 

Ein Streikkomitee wurde gewah.lt, 
urn den Streik organisatorisch 
yorzubereiten. Noch wahrend der 
Veranstaltung wurde bekannt: 

OTV und BVL batten am Vorabend 
beschlossen, den Streik auf einen 
spateren Termin zu verschieben. 

Grund:Sie hatten dem Senator fur 
Familie, Jugend und Sport ihre 
Verhandlungsbereitschaf t (bereits 
zum 2. Mai verlangert) bis zum 

12.6. erklart und wollten am 9*6. 
in Verhandlungen mit dem Senat 
trefcen. Solange diese ^erhand- 

1 ungen nicht gescheitert seien, 
konnten OTV und BVL ihre Frie- 
denspflicht nicht verletzen. 

.Die Emporung der Versammlung war 
sehr groB, trotzdem waren die 
Kindergartnerinnen entschlossen , 
am 10.6. zu streiken - mit Unter- 
stiitzung des Komba. 

Da3 gewahlte Streikkomitee traf 
sich am 6.6. zusammen mit der 
Landesleitung des Komba. Da auch 
der Komba (zum ersten Mai) zu 
den Verhandlungen mit dem Senat 
am 9.6. eingeladen war, lag den 
Kornbafunktionaren an der Ver- 
schiebung des °treiks auf den 

13.6. Das Streikkomitee war da- 
mi t nicht einverstanden: eine 
Vollversammlung der Kindergartne- 
rinnen habe den Streik fur den 

10.6. beschlossen. 

So fand am 9*0., wahrend der^Ver- 
handlung zwischen Senat und Ge- 
werkschaf ten, eine erneute Voll- 
versammlung der Kindergartnerin- 
nen statt. Inzwischen hatten OTV 
und BVL erklart, wenn die V er - 
handlungen ohne Erfolg verlaufen 
wiirden, wiirde der Streik von 
ihnen zum 13.6. (allerdings be- 
schrankt auf Kreuzberg) ausgeru- 
fen. Der Komba schloB sich dieser 
Erklarung auf der Versammlung am 

9.6. an, wollte allerdings ggfs. 
den Streik fur alle Bezirke aus- 
rufen. Die Versammlung war emport: 
Nachdem der Streik von den Ge- 
werkschaften von Ende Mai auf den 

10.6. und auf den 13 - 6 . verscho- 
ben worden war, wollten die Kin- 
dergartnerinnen an diesem Abend 
wenigstens einen entgultigen 
StreikbeschluB fassen und nicht 
wieder war ten, bis Verhandlungen 
zwischen °enats- und Gewerk- 
schaf tsburokraten zu keinem Er- 
gebnis kommen. 

Trotzdem zogen wir nicht die 
Konsequenz, die nach all den Er- 
fahrungen d-r vergangenen Wochen 
hatte gezogen werden miis3en: 
namlich die klare Distanzierung 
von den. G e werk3chaf ten in der ge- 



genwartigen Situation. Wir hatten 
den Komba mit einem Ultimatum 
zwingen mussen, das an den Senat 
gerichtete Ultimatum einzuhalten 
oder offen Farbe zu bekennen. Wir 
hatten einsehen mussen, 1. daB • 
der Widerspruch innerhalb der Ge- 
werkschaft nun kaum noch fur den 
Streik zu nutzen v/ar und 2. , daB 
der mangelnde Grad unserer 
Selbst'organisation einen Streik 
ohne Gewerkschaft auch nicht ge- 
stattete. Die Hoffnung, der Komba 
wiirde den Streik doch noch unter- 
stutzen, war eine Illusion, und 
diese Illusion hinderte uns daran, 
selbst zu entscheiden, was nun zu 
tun sei. Die Gewerkschaf ten hat- 
ten nun freie Hand: Sie brauch- 
ten den Streik nur noch abzu_ 
blasen. Und das taten sie. 



ENTLARVUNG DER GE- 
WERKSCHAF TSAPPAR ATE 



Die strategisch wichtigste Frage 
fur die Bewegung der Kindergart- 
nerinnen ist das Verhaltnis von 
Gewerkschaf tsapparaten und Massen- 
tatigkeit. Ihre Beantwortung muB 
davon ausgehen, daB die Kinder- 
gartnerinnen zum Streik ohne Ge- 
werkschaf ten kaum bereit waren, 
andererseits nur sie durch selb- • 
standige Initiativen (die vom AK 
im RG ausgingen) die Gewerk- 
schaftsapparate in Bewegung setz- 
ten. 

Das war moglich aufgrund des Wi- 
derspruchs , der allgemein die Tak- 
tik von Gewerkschaf tsburokraten 
bestimmt: die Macht des Apparates, 
dessen Selbsterhaltung zum Lebens- 
interesse hauptamtlicherFunktio- 
nare wird, ist letzten Endes ab- 
hangig von der Starke der zahlen- 
den Mitgliedschaft . Urn Austritte 
zu verhindern und die Mitglieder 
bei der Stange zu halten, urn die 
Mitgliederzahl zu vergroBern, 
mussen die Funktionare deren In- 
teressen vertreten und auf Mit- 
gliederdruck hin gegebenenfalls 
auch zum Streik aufrufen. Ande- 
rerseits haben sie den Arbeits- 
frieden zu garantieren bzw. 
Kampfbereitschaf t in geregelte 
Bahnen zu kanalisieren (wie das 
Ritual von Tarifkonflikten) . 



Iftt/erzeichni $ 
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Dazu sind die Biirokratien aus 
wirtschaf tlichem Eigeninteresse 
(Verwendung der Mitgliedsgelder 
fur Biiropalaste und kapitalisti- 
sche Unternehmen statt als Streik- 
kasse) und durch die personelle 
v erflechtung mit dem Parteien- 
und Staatsapparat gezwungen. Der 
OTV-Boss Schwabl ist gleichzeitig 
SPD -Funk tionar und sitzt im Ab- 
geordnetenhaus . Die dem Deutschen 
Beamtenbund angeschlossene Ge- 
werkschaft der Berliner Senats- 
biirokratie, die Komba, ist perso- 
nell mit der CDU verflochten. 

Viele kleine Sickerts sitzen bei 
Berliner Tarifverhandlungen au- 
genzwinkernd ibren Duzfreunden 
aus der Staatsbiirokratie gegen- 
ub er. 

Pur die Vorbereitung des Kinder- 
artne'rinnenstreiks waren zwei 
esonderheiten wichtig. Die zeit- 
weilig sehr weitgehende Unter- 
stiitzung eines Streiks, dessen 
Organisation ein von der Basis 
gewahltes Streikkomitee der Kin- 
dergartnerinnen selbst iibernahm 
(Versammlung am 4.6.), durch die 
Komba erklart sich zum einen aus 
der Konkurrenz zwischen CDU und 
SPD, zum anderen aus der Schwa- 
che der Komba (die nur wenig 
Mitglieder hat und bisher nicht 
tariff ahig war) . Die Kombabosse 
hatten die Chance gewittert, aus 
der Kindergartnerinnenbewegung 
gahlende Mitglieder zu ziehen 
und an den Verhandlungstisch zu 
kommen. Dafiir waren sie bereit, 
den Streik fiir alle Bezirke zv 
proklamieren. Die OTV-Bosse 
hatten dagegen aufgrund der Frak- 
tionszankerei in der SPD ein In- 
teresse, ihren "linken" Partei- 
gegner, den Kreuzberger Stadtrat 
Beck, abzuschieBen durch einen 
auf Kreuzberg beschrankten 
Streik. 

Eine zweite Besonderheit ist die 
spontane Qualitat der Bewegung 
und der Charakter der Forderun- 
gen, die sich auf die Veranderung 
der Arbeitsbedingungen beziehen, 
nicht auf Lohnerhohung. Den an 
Tarifrituale gewohnten Gewerk- 
schaftsfunktionaren muBte die 
Qualitat der Forderungen, die 
Spontardtat der Versammlungen zu- 
mal angesichts der Mitarbeit radi- 
kaler Genossen aus anderen Be- 
reichen in der Kindergartnerinnen- 
agitation unheimlich und unbere- 
chenbar vorkommen. 



Fiir Jiobn- 

forderungen ware der Streik 
vielleicht gefiihrt worden, aber 
angesichts der Selbsttatigkeit 
der Kindergartnerinnen barg ein 
Streik fur die Burokraten ein zu 
groBes Risiko moglichen Verlusts 
der Kontrolle. 

DaB die Kindergartnerinnen sich 
die Fuhrung der S e wegung, die 
sie selbst in Gang setzten, aus 
der Hand nehmen lieBen, liegt an 
der schwankenden Linie gegeniiber 
den Gewerkschaf ten. Die Massen- 
versammlungen schienen die Ent- 
scheidungen zu fallen, tatsach- 
lich wu^den die Entscheidungen 
von den Funktionaren wieder re- 
v^diert, sobald sie der Kontrol- 
le durch die Massen entronnen 
waren. Diese Revisionen waren 
moglich, weil die selbstandige 
Organisation der Kindergartne- 
rinnen bis heute nur sehr locker 
ist - was wiederum in Wechsel- 
wirkung steht mit dem noch unpo- 
litischen Eihheitscharakter der 
Beweg\ing, mit der Unentschlossen- 
heit und Angst, welche permanente 
Drohungen und Verhore durch die 
Bezirksamter unter der Masse der 
Kindergartnerinnen verbreiteten. 

Auch zeigte der AK der Sozialpada- 
gogen im RC eine berechtigte, aber 
oft ubertriebene Angst vor Bevor- 
mundung durch bewuBtere Krafte 
und eine falsche Ablehnung gegen 
vorschnelle offene politische 
Interpretation des Konflikts; 
Fehler, die in Zukunft korrigiert 
werden miissen. 

Die nachsten Aufgaben sind: 

Der Aufbau von Basisorganisatio- 
nen auf Bezirksebene , welche die 
Kontrolle der Erfullung der Mini- 
malforderungen (die durch Gummi- 
formulierungen vom Senat zuge- 
sagt wurden) iibernehmen miissen; 
Analyse der Bewegung und der Si- 
tuation der Kitas fiir eine Agi- 
tationsbroschiire . Der gegenwarti- 
ge Stand der Diskussion erlaubt 
noch nicht, strategische Lehren, 
die aus dem Verhalten der Ge- 
werkschaf ten zu ziehen sind, fiir 
den AK der Sozialpadagogen im RC 
allgemein verbindlich zu- erkla- 
ren. 



A-rbeitskreis der Sozialpadagogen im Republikanischen Club 
montags 20 Uhr, 1-15, Wiela.nd.str. 27 2. St. 



Kontaktadresse : Tel. 80 46 17 
iiber Renate Haarmann 



TreffpunM'e und 



1 . Gruppe Sozialbiirokratie 

mittwochs 16 Uhr, Ort zu erfragen iiber 
Otmar Gutfleisch, tel.: 1,8 ol 61/464 

2. Gruppe Heimerziehung 

montags 2o Uhr, 1-12, KantstraBe 142 
bei Christoph Riisch, tel.: 52 12 6o 

3. Funktion und Ideologie der Sozialarbeit 
diBnstags 2o Uhr, 1-19, Kaiserdamm 114 
bei Lore Gansecke , tel.: 



KaritaMadreee&tn 



4. Gruppe Gesundheitswesen 

mittwochs 19 Uhr ,1-12, Kantstr. 142 
bei Dagmar Sydow, tel.: 52 12 6o 

5. Gruppe Ausbildung 

freitags 14 Uhr PFH, 1 - 5o, Goltzstr. 
43/44^ tel.: Eva Fechner 78^ 58 7^ 

6. Arbeitskreis der Sozialpadagogen im RC 
montags 2o Uhr, 1 - 15, Wielandstr. 27, 
2. Stock, tel.: 8o 45 17 Uber 

Renate Haarmann 



WANN GEHT HOPMANN? 



Ein Lehrs tuck nicht nur fur die Heimerzieher 



Am 4.6.69 sprach Dr. W. Hopmann (Sozialdirektor 
und graue Eminenz beim Senator fiir Familie , Jugend 
und Sport in der sozialpadagogischen Fortbildungs- 
statte an der Koserstr. iiber Probleme der sozial- 
padagogischen Ausbildung. 

Hopman bot gleich zu Beginn dem gespannten Audi- 
torium Diskussion an (130 Erzieher, Sozialarbeiter 
und Sozialpadagogen, Dozenten saBen im vollen 
Saal) well - wie sich spater herausstellte - er 
nicht vorbereitet war. Erst auf Drangen des Dis- 
kussionsleiters fand er sich bereit liber die Re- 
f ormbestrebungen des Senats im sozialpadagogischen 
Ausbildungswesen 15 Minuten lang zu referieren. 

Wie sieht das Reformkonzept des Senats aus? 

Dem akuten Mangel an ausgebildeten Erziehern (40% 
unausgebildete in offentlichen Heimen) will 
Hopmann begegnen, indem er die sechzehnjahrigen 
Mittelschulabsolventen erfassen will, die dann 
nach zweijahriger sozialpadagogischer Berufs- 
schulausbildung in die obere Klasse der Erzieher- 
ausbildung eingeschleust werden sollen. 

AnschlieBend sollte die Diskussion stattfinden. 

Es erwies sich aber, daB eine Diskussion mit 
Hopmann nicht moglich war, denn er war nicht be- 
reit, sich vor den Erziehern und Sozialarbeitern, 
liber deren Ausbildung er seit 15 Jahren entschei- 
dend bestimmt, zu "rechtf ertigen" , wie er wort- 
lich sagte. 

Welche Fragen und Probleme wurden aufgeworfen? 

l f Das Hopmannsche Reformkonzept sucht nur das 
auBere Symptom des akuten F rz iehermangels abzu 
atellen. Warum unterschlagt er aber, daB vollbe- 
eetzte Stellenplane die Misere in den Heimen nicht 
anderr; konnen , solange die Ausbildung inhaltlich 
so schlecht bleibt, wie sie ist? Warum geht er mit 
keinem Wort auf die konkrete Heimsi tuation und die 
soziale und psychologische Problematik der Kinder 
ein? 

P. Warum besteht nicht auch in Berlin die Mog- 
lichkeit, die Erzieher, Sozialarbeiter und Kinder- 
gartnerinnen gleichgestellt in einer Fachhochschule 
auszubilden, wie es z.B. iri Bremen moglich ist? 
Diese Konzeption bietet folgende Vorteile: a) die 
Erzieher hatten die Moglichkeit nach einigen Jah- 
ren aufreibenden Heimdienstes in andere Bereiche 
dor Sozialpadagogik iiber zu^-wechseln b) es konnte 
ein einheitlich qualif izierfcer Lehrkorper aufge- 
baut werden c) durch eine qualif izierte Ausbil- 
dung und entsprechende Bezahlung wurden neue Per- 
3onengruppen angesprochen d) die Hierarchie der 
sozialpadagogischen Berufe mliBte aufgrund einer 
gleich qualifizierten Ausbildung abgebaut werden. 

*). Wie soil der Aroeitsplatz de3 Heimerziehers 
wirklich atraktiv gemacht werden, wenn immer noch 
kefne padagogische Konzeption, keine praxisbezo" 

osii ■ ' tat zur 

V’erfiigung steht? 

4. Warum sind Heimerzieher immer noch, obwohl 
ihre Ai'beit auBerst schwierig und verantwortungs- 
voll ist, gegenuber den Sozialarbeitern benachtei- 

ligt? 

5. Warum werden bei Ausbildungsreformen die betrof- 
fenen Erzieher und Dozenten nicht einmal gefragt, 
geschweige denn an der Entscheidung beteiligt?^ 

6. Warum unt-*rbindet Hopmann konsequent alle Ver- 
suche, modern© psychologische und padagogische 
Konzepte (Gruppendynamik , Blockunterricht usw.) 
an der Koserstr. o i nzuflihren* 

Solcrie Fragen warden gestellt und noch viele an- 
dere. Auf koine einzigo wuBte Hopmann eine be- 
friedlgende Antwort. Sfrattdessen pflegte er mit 



maliziosem Lacheln zu schweigen, Oder deutete 
sachliche Kritik als personlichen Angriff: "Wenn 
Sie mich angreifen, bin ich nicht bereit zu ant- 
worten" . Informationsfragen der Erzieher speiste 
er mit der arroganten Bemerkung ab': "Ach, lieber 
Kollege, lesen Sie das doch nach, wir haben das 
vor 15 jahren schon geschrieben" . Auf Drangen der 
Fragenden, sie doch nun endlich einer Antwort zu 
wiirdigen, kam die Reaktion: "Ich warte lieber 
noch, ich nehme an, daB noch mehr Aggressionen in 
dieser Versammlung stecken". 

Wiederholt warf er Fragestellern vor, ihm nicht 
richtig zugehort zu haben, er selbst war Jedoch 
nicht in der Lage, von funf Fragen auch nur eine 
richtig zu verstehen. Vielleicht hatte Hopmann 
recht, unter dem Druck seiner unertraglichen 
Arroganz entstand tatsachlich Aggression gegen 
seine Person, und die Veranstaltung drohte zu 
platzen. Aber die Erzieher harrten aus, sie konn- 
ten es einfach nicht glauben, daB von Hopmann 
keine Antwort kommen wurde. 

Das Fazit zog zum SchluB der Veranstaltung eine 
alter© Sozialarbeiterin: "Ich mochte feststellen 
und stehe auch dazu, daB keiner von den Diskussi- 
ons teilnehmern sich auf das von Ihnen, Herr 
Hopmann, gezeigte Niveau herab begeben hat!" ^ 



WELCHE KONSEQUENZ 
ZIEHEN WIR DARAUS? 



Allen auBer Hopmann war es klar, daB es nicht um 
seine Person, sondern um Hopmann als Trager einer 
Senatsfunktion ging. Es ist eine demokratische 
belbstverstandlichkeit , daB. er als Verantwortlicher 
lur das sozialpadagogische Ausbildungswesen, sich 
der Kritik derer stellen muB, die er mit herab- 
lassendem Unterton als "liebe Kollegen" bezeich— 
net. 



Eo IST ANZUNEHMEN, DAS HOPMANN DURCH DIESEN 
LET Z TEN AUFTRITT , ABGESEHEN VON SEINEN SONSTIGEN ^ 
FEHLLEISTUNGEN IN SEINER VERWALTUNG , DEN BERLINER ** 
SENAT SO STARK BLAMIERT HAT, DASS ANLASS ZU SEI- 
NEM RUCKTRITT BESTEHT. 



Die ^orderung nach dem Riicktritt von Hopmann ist 
schon seit langem uberfallig. Selbst Hopmann 
iiber- urid untergeordnete Personen beim Senator 
fiir Familie , Jugend und Sport werden erleichtert 
aufatmen, wenn Hopmann - der es in 15 Jahren ver- 
standen hat , sich die Macht in dieser Senatsdienst— 
stelle zu verschaffen - endlich seinen Platz 
raurnt . 



Diese demokratische Forderung nach dem Riicktritt 
Hopmanns hat aber nur dann Sinn, wenn uns dabei 
klar v/ird, daB wir die neue Figur, .die an Hopmanns 
Stelle treten v/ird, von vornherein einer demokra- 
tischen Kontrolle unterstellen miissen. DaB Hopmann 
so schalten und walten konnte wie er wollte, liegt 
nicht individuell in ihm begriindet, sondern in 
seiner . Funk t ion als Vertreter des Senats. Und ge- 
rade diese. Funktion gilt es zu beseitigen. Wir 
haben an Stelle der diktatorischen Anordnung (z.B. 
der Richtlinien fur die Ausbildung von Sozialpa- 
dagogen) eine demokratische Selbstbestimmung der 
Sozialpadagogen entgegen zu setzen. 

DAS BEDSUTET FUR UNS ERZIEHER UND SOZIALARBEITER 
MIT ALLER KRAFT ZU VERHINDERN, DASS DIE V0R3TEL- 
LUNGEN HOPMANNS UND SEINER PARTSIFREUNDE VER BIND - 
LICHE AUSBILDUNGSVORSCHRIFTEN WERDEN, DIE DANN 
AUF JAHRE HINAU3 DAS GE3AMTE G.ESCHEHEN IM BEREICH 
DER AUSBILDUNG UND PRAXIS ZEMENT IEREN .. 




Die Sozialarbeiter , die noch in der Ausbildung 
sbehen, haben scbon vor einigen Wochen die Konse- 
quenz aus dieser Misere gezogen und eine Arbeibs- 
gruppe '’Ausbildung" gegrundet. Diese Gruppe Dat 
Enbwurfe des Senabs und der Parbeien einer kribi- 
schen Analyse unterzogen und sambliche Plane des 
Senats (in tlbereinsbimmung mib der Dozenbenschaf b 
,des Pesbaloz.zi-Frobe] -Hauses) als unqualifizierb 
und undemokratisch enblarvb. 

Gleichzeibig baben sich die Studenben des Pesba— 
lozzi-Frobel-Hauses mib deni Widersband der Inge- 
nieurs tudenten solidariscb erklarb und auch gegen- 
uber dem Senat und der Schulleibung KampfmaBnah- 
men in Aussichb gesbellb. 

Es wird immer nobwendiger, daB sich in den Ausbil- 
dungssbabben und an den Arbeibsplabzen Arbeibs- 
gruppen bilden, die den Senabsplanen sbrukburver- 
andernde Albernabiven enbgegensbellen und Plane 
des Senabs und der Bezirksamber , die von den Kol- 
legen abgelehnt werden, a k b i v verhindern 

Um die Plane beziiglich der Ausbildung von.S 0 zial- 
padagogen zu kribisieren und ggf. zu verhindern, 
mussen wir folgende Schribbe einleiben: 

1. Forderung an die enbsprechenden Shnabsverwal- 

bungen, die Plane fur die Ausbildung o f f e n b— 
1 i c h zu machen 



2. Bildung von Arbeibsgruppen in den einzelnen 
Ausbildungssbabben 

3. Forderung nach Offenblichkeib 
und Teilnahme an den enbscheidenden Sj.bzungen 
der Senabsverwalbungen land in anderen Inber-- 
essenverbanden seibens der Erzieher und *^ozial 
arbeiber 

4. Forderung an die Gewerkschafben ihre Sbellung- 
nahme zu den Planen zu veroffenbli- 
c h e n. 

(denn spabesbens seib dem verhinderben Sbreik der 
Kindergarbnerinnen weiB selbsb der wohlwollendsbe 
Kollege, daB die G ewerkschafbsfunkbionare nichb di 
Inberessen der Kollegen beim Senab durchzubringen 
versuchen, sondern im Gegenbeil, die kleinen 
Sickerbs versuchen die Plane des Senabs den Kolle- 
gen als die einzig richbigen unberzujubeln. Diesem 
Verdummungsspielchen muB endlich von den Kollegen 
ein jahes Ende bereibeb werden.) 

Kollegen, die an der Bildung von Arbeibsgruppen 
Inberesse haben, breffen sich jeweils monbags um 
20. oo h in der AG: Heimerziehung des AKS 
1-12, Kanbsbr . 142 bei Chrisboph Rusch 
Tel. : 32 12 60 



Arbeibsgruppe Heimerziehung 
kribischer Sozialarbeiber 



im Arbeibskreis 



AUTORIT ARE VERHALTNISSE AUCH IN 

DEN GRUNDSCHULEN 



Immer mehr begreifen wir, daB die MiBsbande am 
^M.rbeibsplabz , ob wir in der Sozialburokrabie , 
[^^vinderbagessbabben , Heimen Oder Kpankenhausern 
arbeiben^ auf die Sbrukburen dieser kapibalisbi- 
schen Gesellschafb zuruckzufiihren sind. Besonders 
deublich wird es in den Bereichen der Bildung und 
Erziehung, denn die Kapibalisbenklasse orienbierb 
sich nur an den Grundbediirfnissen der Menschen, 
wenn sich aus ihnen Profib ziehen laBb. Unsere 
Forderung aber heiBb: Enbfalbung land Befriedigung 
aller Bedurfnisse unabhangig von Profibinteressen 
einz einer . 

DaB die MiBsbande nichb auf Gesundheibsamber und 
Kinderbagessbabben beschrankt sind, zeigb eine 
Darsbellung der Sibuabion in den Wesbberliner 
Grundschulen: 

Immer wieder mussen Lehrerinnen und Lehrer 
z w e i Grunds chulklas s en zugleich leiben. ^ach 
wie yor zwingb die sbarre, ungerechbe Durch- 
schnibbsf requenz dazu, Lernanf angerklassen mib 4 j 
K indern zu bilden. Nach wie vor wird der Grund-_ 
schule das in alien Oberschulen selbs tversbandliche 
Rechb vorenbhalben, Teilungssbunden fur Schwieri- 
ge Bereiche des Unberrichbs anzusebzen. Nach wie 
vor wird den Lehrern der Grundschulen groBbe 
Pf lichbsbundenzahl zugemufceb, obwohl jedermann ihre 
padagogisch und didaktisch besonders schwierige^ 
Aufgabe anerkennb. Nach wie vor sbehb die maberiel- 
le Aussbabbung. der Grundschulen gemessen an den 
Redurfnissen v/eib zuruck. Die Lisbe der MiBsbande 
konnbe forbgesebzb v/erden. 

Im ^usammenhang mit unserer Bchulordnung ergibb 
sich folgende grundsabzliche Sibuabion: 



Auf Grund der unzumubbaren Arbeibsbedingungen in 
den Grundschulen sehen die Lehrer genau^wie die 
Kindergarbnerinnen meisb keine andere Moglichkeib 
als die, in autoribarer Halbung Anpassung zu for- 
dern ’and die Kinder zu disziplinieren. Diese Si- 
buabion wird verscharfb durch Lehrplane , die von 
praxisfernen 6 c h.ulbiirokraben verordneb v/erden. 

Ein Unberrichb, der die Bedurfnisse der Kinder 
entfalbeb und v/eiberentwickelb ,kann unber den ge- 
genwarbigen Verhalbnissen auch vom progressivsben 
Lehrer kaum verwirklichb werden. 

Genau wie in Kinderbagessbatben, der Sozialarbeib 
in Gesundheits- und Jugendamtern, wird in den 
Grundschulen deublich, daB der vom ^esebzgeber in 
3 1 des Jugendwohlfahrtsgesetzes (JWG) formulierbe 
Anspruch jedes deubschen Kindes auf Erziehung zur 
geisbigen, leiblichen und gesellschafblichen Tiich- 
bigkeib nichb einmal in Ansabzen erflillb wird. 

Die Lehrer haben ebenso wie die Sozhlpadagogen 
erkannb , daB sie als einzelne unmoglich diese Si- 
buabion verandern kdnnen und haben als Konsequenz 
daraus die "Akbion sozialisbische E rz iehung" ge- 
bildeb. 



Die Lehrer wie die in den Arbeibskreisen des AKS 
akbiv mibarbeibenden Kollegen haben erkannb, daB 
Kribik hinter vorgehalbener Hand wahrend der Kaf- 
feepause nichts veranderb und es ebenso sinnlos 
und falsch isb, auf eine progressive Veranderung 
seibens der Senabsverwalbungen. zu hof fen. 



1 

6 

6ESUNDHEITSAMT WEDDING: 

POLIZEIEINSATZ GEGEN SOZIALARBEITER K RANK E N SCH W E $ T ER N 

ARZTE UNJ) MEDIZINSTL1DENTEN 



MiBstande in der Tbc-Flirsorge Wedding sollten am 
11 .12. 1968 wahrend einer liblichen Dienstbespre- 
chung offentlich diskutiert werden. Um diese Of- 
fentlichkeit herzustellen, wollten 15 Kollegen 
(darunter Beamte , Angestellte und Studierende 
aus alien Bezirken) daran teilnehmen. 

Die Reaktion des "verantwortlichen" Stadtrates 
Trampenau (CDU) ist bekannt: Polizeieinsatz - 
Verhaftung - 6 Stunden Zellenhaft - Anzeige we- 
gen Hausfriedensbruch - Strafbefebl liber 25o,- dm 
ersatzweise 25 Tage Haft - Einspruch - ProzeB be- 
steht noch bevor. 

Eine Diskussion in den Arbeitsbesprechungen liber 
die MiBstande wurde von den Weddinger Kollegen 
weiterhin gefordert und ihnen auch zugesagt. Die- 
se Arbeitsbespreqhungen fanden jedoch nicht statt, 
sie wurden aus fadenscheinigen Grunden drei Mai 
verschoben. Es muBte erst ein halbes Jabr vergehen, 
hen, bis eine Dienstbesprechung angesetzt und 
schlieBlich fiir den 4-. Juni 1969 feStgelegt wurde. 

Nach intensiven Diskussionen innerhalb der Gruppe 
Gesundheitswesen wurde eine Vollversammlung des 
AKS am 28.5.1969 einberufen. Hierbei beschloB 
die Versammlung mit groBer Meh&heit die Teilnah- 
me an dieser Diskkssion. Es wurde folgende Resolu- 
tion in Form eines offenen Briefes beschloswen: 



"Am 28.5.69 hat das AKS-Plenum mit iiberwiegender 
Mehrheit beschlossen an der Dienstbesprechung am 
4.6. der Sozialarbeiter im Gesundheitsamt Wedding 
teilzunehmen. 

GRUNDE ; 

1. Der Sozialarbeiter steht in der hierarchischen 
Struktur der Gesundheitsamter an unterst*T> 
Stelle der Bef ehlskette . 

2. Der Sozialarbeiter ist Erfiillungsgehilfe des 
Arztes und mit sachfremden Hilf statigkeiten 
belastet • 

5. Deswegen konnen die Interessen der Klienten 
nicht wirkungsvall vertreten werden. 

Uns ist bekanntgeworden , daB immer wieder Dienst- 
besprechungen verschoben wurden und diesmal die 
Arzte nicht anwesend sein werden. 

Wir fordern, daB die Arzte, die die Schllissel- 
positionen im Gesundheitsamt innehaben, an der 
Dienstbesprechung teilnehmen, um im Interesse 
der Klienten die bestehenden strukturellen MiB- 
stande inhaltlich zu diskutieren. 

Da die MiBstande liber die wir diskutieren werden, 
charakteristisch fiir das gesamte Gesundheitswesen 
sind, werden Kollegen aus anderen medizinischen 
und sozialfursorgerischen Bereichen. .daran teil- 
nehmen und zwar Krankenschwestern, Arzte, Sozial- 
arbeiter anderer Bezirke, Medizinstudenten und 
Kindergartnerinnen. 

Gezeichnet: Arbeitskre'is 

kritischer Sozialarbeiter 

Sektion Medizinsoziologie 

Sektion Sozialisation ” 



Diese Resolution wurde dem Stadtrat Trampenau, 
dem Leitehden Amtsarzt Dr. FuB und der Lei ten- 
den Flirsorgerin Frau Handtke per Einschreiben 
am nachsten Tag zugestellt. 



Trotz der im Dezember 68' gemachten Erfahrungen 
mit der Polizei und dem autoritaren Vorgehen des 
Stadtrates, trafen sich liber loo Sozialarbeiter, 
Krankenschwestern, Studenten der Medizin und 
Arzte am 4. Juni 1969 vor dem Rathaus Wedding. 

Auf Transparenten und Plakaten wurden folgende 
Forderungen erhoben: 

- Autonomie fiir den Sozialarbeiter 

- Abendsprechstunden fiir berufstatige Mutter in 
der Sauglings- und Kleinkinderfiirdorge 

- Gesunde Wohnungen fiir Tbc-Kranke usw. 

Die Versammelten erfuhren in der Zwischenzeit , 
dfiB die Dienstbesprechung kurzfristig ohne Ans^^ 
be von Grlinden abgesagt und auf einen unbestin^r 
ten Zeitpunkt verschoben wurde. Als die Demene 
stranten in das Rathausgebaude gingen, waren die 
Zugange zu den Dienstraumen des Stadtrates be- 
reits von Polizei abgeriegelt. 

Der inzwischen erschienene Stadtrat lehnte von 
vornherein jedes Gesprach- ab. Seine Begrlindung: 

DIE DEMONSTRANTEN HATTEN SIGH NIGHT ANGEMELDET,, 

UND ER KONNE NIGHT UBERSEHEN, WER SOHI ALARBEI - 
TER SEI . 

Auf die anschlieBende Drohung des gev/altsamen 
Polizeieinsatzes verlieBen die Kollegen das Rat- 
haus um mit der Bevolkerung zu diskutieren. 

Durcb. Einsatz polizeilisher Greif- und Schlager- 
trupps wurde dieses Vorhaben brutal unterdrlickt . 

Ein anschlieBend hergestelltes Flugblatt sollte 
die ini Be z irk We dding tatigen Sizialarbeiter 
liber die Griinde und Motive dieser Aktion aufkla- 
ren. Das Flugblatt wurde am nachsten Tag in al- 
ien Abteilungen des Gesundheitsamtes verteilt. 

Angstlichkeit , Aggressionen und Gleichgliltigkeit 
waren einige der Reaktionen auf diese Aktion der 
Offentlichmachung von MiBstanden. ^ 

Es hat sich fiir alle Beteiligten gezeigt (znm^r 
2. Mai III), daB der Stadtrat Trampenau nicht 
in der Lage ist, auf MiBstande, die. er in seinem 
Bereic h zu verantworten hat inhaltlich einzugehen. 

Er konnte noch nicht einmal erklaren, daB die Mi- 
sere in seinem Bezirk nicht ein Ausnahmefall , sen- 
dern ein allgemeiner katastrophaler Zustand in 
alien Westberliner Gesundheitsamtern ist. Im Ge- 
genteil, zum 2. Mai spielte sich der Stadtrat als 
Initiator einer brutalen Polizeiaktion auf. 

Und diese Polizei war dann in der bereits bei ihr 
bekannten terroristischen Weise im Einsatz, prligei- 
te drauf los und suchte vor allem Frauen heruas , 
auf die sfe einschlug. 

Die Aktion ist vor allem von der mobilisierenden 
Bddeutung fiir die Sozialarbeiter zu sehen. Wir 
werden erkennen mlissen, daB eine Agitation in den 
Amtern, die verbale Kritik am Arbei'tsplatz den Be- 
wuBtseinprozeB allein nicht vorantreibt. In der 
direkten Konfontation mit den Autoritaten der So- 
zialblirokratien wird der LernprozeB beschleunigt . 

Es ist eine elementare Erfahrung jedes Kollegen, 
wenn er durch Polizeigewalt daran gehindert wird 
seine berechtigte Kritik an den bestehenden Struk- 
turen in der Sozialarbeit vorzubringeh. 

Als wichtigte Arbeit wird fiir uns eine klare Ana- 
lyse der Aktion Gedundheitsamt Wedding zu leisten 
sein, die allein Kollegen in Praxis und Ausbildung 
zu vermitteln ist 
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